
www.rosenergoatom.ru 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ КОРПОРАЦИЯ ПО АТОМНОЙ 
ЭНЕРГИИ «РОСАТОМ» 

ГОСУДАРСТВЕННАЯ КОРПОРАЦИЯ ПО АТОМНОЙ 
ЭНЕРГИИ «РОСАТОМ» 

Выручка 498 млрд. руб. 

EBITDA  181 млрд. руб. (2010г.) 
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Более 250 предприятий 

Более 270 000 работников 
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ПАТЭС БИЛИБИНСКАЯ 
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10 атомных станций, 

32 энергоблока установленной 

мощностью 24 242 МВт   
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TOP-5 в мире по установленной мощности (ГВт) 

среди управляющих компаний АЭС 

Росэнергоатом 

ОАО «КОНЦЕРН РОСЭНЕРГОАТОМ» - ОДНА ИЗ 
КРУПНЕЙШИХ ГЕНЕРИРУЮЩИХ КОМПАНИЙ В РОССИИ 

(ВХОДИТ В СОСТАВ ГОСКОРПОРАЦИИ «РОСАТОМ») 
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(ВХОДИТ В СОСТАВ ГОСКОРПОРАЦИИ «РОСАТОМ») 

Выручка 201 383 млн. руб. 

EBITDA  48% 
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Персонал 34 000 человек 

Потребность до 2020 года 

около 20 000 человек 
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КОРПОРАТИВНАЯ АКАДЕМИЯ  
ГОСКОРПОРАЦИИ «РОСАТОМ» 
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Создана в апреле 2011 г., численность персонала: 60 чел. Создана в апреле 2011 г., численность персонала: 60 чел. 

Более 5700 сотрудников предприятий Росатома прошли 

обучение в 2011 г., более 1500 сотрудников прошли процедуры 

оценки персонала 
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Основные цели создания 
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Приоритетные направления деятельности 

- Развитие лидерских и управленческих компетенций 

- Развитие бизнес-компетенций и реализация проектов по внедрению изменений 

- Оценка персонала 

- Graduate Recruitment и повышение привлекательности бренда работодателя 

http://www.rosatom.ru/

